INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL
IBGS

Fundada em 30/07/2012 - CNPJ: 16.807.889/0001-53

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

As 17:00h (dezesseis horas) do dia 15 (quinze) do més 03 (margo) do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro),
(15/03/2024), no SCN - SETOR COMERCIAL NORTE - QUADRA 04 - BLOCO “B” - SALA 702, PARTE
2090, ASA NORTE CEP: 70.714-020 - BRASILIA — DF, IPTU n°® 46454454, reuniram-se, a convite do
Sr° MARCIO SCHUSTER POLI, CPF: 849.715.251-49, as pessoas abaixo qualificadas e assinadas, as
quais aderiram as propostas de CONSOLIDACAO das ATAS e do ESTATUTO SOCIAL do
INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS, que é uma entidade civil de
direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado, devidamente inscrito no CNPJ//MF
sob o n° 16.807.889/0001-53, tendo seu registro no Cartério do Segundo Oficio de Brasilia Registro Civil,
Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas do D.F, regida pelos artigos 53 a 61 da Lei 10.406/2002 (Cédigo Civil).

Agradecendo a sua indicacdo, o presidente abriu a Assembleia, pondo em votagao, o projeto de

alteracdo e CONSOLIDACAO do ESTATUTO SOCIAL contendo os dados atualizados da entidade,
o qual foi aceito por unanimidade.

Este documento trata-se de alteragédo e consolidacéo dos atos, a fim de tornar menor a burocracia
documental, passou-se a redigir em segundo lugar a CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL,
atualizado nesta data, 15/03/2024, conforme a seguir:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Artigo 1°: A denominacgdo social da entidade é: INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS.

§1° - O nome de fantasia da entidade é: | B G S.

§2° - A sede da entidade fica no: SCN - SETOR COMERCIAL NORTE - QUADRA 04 - BLOCO “B” -
SALA 702, PARTE 2090, ASA NORTE CEP: 70.714-020 — BRASILIA — DF, IPTU n° 46454454.

§3° - Sera competente o Foro de Brasilia — DF, para dirimir quaisquer duvidas e demandas oriundas
da entidade.

§4° - O tempo de duragdo da entidade é por tempo indeterminado e a data de inicio de suas
atividades & 30/07/2012.

§5° - O mandato da atual Diretoria (presidente e vice-presidente) e Conselho Fiscal é de 04 (quatro)
anos e vigera do periodo de 15/03/2024 a 13/03/2028.



Artigo 2°: Para o comprimento de seus objetivos e finalidades da instituicdo, observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e sem
discriminac¢do de raga, cor, sexo, género ou religido.

§ 1°. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS podera utilizar-se
desta nomenclatura para enderegos eletronicos e perfil Institucional, produtos, servicos e marketing
de campanhas e promog¢des sociais € nome fantasia.

§ 2°. Afim de cumprir suas finalidades, a instituicdo podera constituir unidades de representacdes em
outras localidades do territério nacional ou ainda no exterior, quantas se fizerem necessarias.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS GERAIS

Artigo 3°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS tem como
Objetivos Gerais a finalidade de promover a melhoria e a qualidade de vida da populacéo através de:

a) Apoiar, elaborar e desenvolver projetos, programas e atividades nas areas de cultura, turismo,
esporte, lazer, salde, educacgédo, habitagdo, assisténcia social e meio ambiente, por meio de parcerias
com oérgéos publicos e privados, visando o atendimento das necessidades do cidadao;

b) promover politicas publicas e um Estado totalmente democratico;

c) promover a ética, a cidadania, a paz, os direitos humanos e outros valores universais;

d) promover direitos estabelecidos, construir novos direitos e prestar assessoria juridica publico de
interesse suplementar;

e) promover a defesa da preservagdo e conservagdo do meio ambiente e o desenvolvimento
sustentavel;

f) promover o acesso a saude, a educagéo e a cultura de forma gratuita ou a custos subsidiados como
forma de exercer a cidadania plena;

g) prestar assessoria técnica a entidades, Estados e Municipios;

h) prestar assisténcia e gestao publica, aos Estados e Municipios;

i) promover cursos, estudos e projetos visando capacitar e desenvolver atividades em beneficio da
populacéo;

j) captar recursos junto a iniciativa privada, entidades governamentais e nao governamentais nacionais
e internacionais, para a viabilizacdo de projetos;

k) promover estudos e pesquisas de desenvolvimentos de novas tecnologias, produgéo e divulgacdo
de informagdes, conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades suplementares;

§ 1°. O instituto terd um regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.

§ 2°. O instituto podera, mediante regimento interno (resolucao), “Ad Referendum®, da Assembleia
Geral, celebrar termos de alianca com outras instituicdes sem fins lucratives, para execugéo de
projetos e programas, de interesse comunitario, em conjunto.

CAPITULO Il )
DOS OBJETIVOS SOCIOECONOMICOS E SUSTENTAVEIS PRINCIPAIS

Artigo 4°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS tem como
objetivos socioecondmicos e sustentaveis, as principais acoes a serem realizadas:

a) Promover e apoiar a pesquisa cientifica, tecnolégica e cultural em todos os seus aspectos, fases e
niveis, buscando a colaboracdo a Orgdos Publicos ou Privados; desenvolver projetos e programas



administrativos, cientificos e tecnoldgicos; promover a educacgdo, a cultura, o esporte, a justica, a
habitacdo, a comunicacgao, a acesso a informatica, o meio ambiente, os recursos hidricos e naturais,
a agricultura, o turismo, a inclus@o do portador de deficiéncia fisica ou mental ao mercado de trabalho;
b) promover e apoiar cursos, simposios, seminarios, conferéncias e congressos, que tenham como
objetivo a capacitagdo da populacdo, fomentando a educagdo e a conscientizagdo ambiental;

c) promover o mercado econdmico compartilhado, economia criativa e solidaria, com o objetivo de
fomentar o empreendedorismo, promover bazares beneficentes, e escritérios compartilhados;

d) promover e apoiar eventos sociais, culturais e beneficentes, com o fito de arrecadacéo de recursos
para execucao dos projetos da entidade, em todo territorio nacional;

e) o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS destinara no minimo 10%
a no maximo 30% de toda a sua arrecadacao para custear as despesas fixas, como agua, luz, telefone,
internet, manutencdo do espaco das sedes da entidade e de suas filiais;

f) criar e operacionalizar CADES (Centro de Apoio ao Desenvolvimento da Educacional e
Sustentabilidade), visando o progresso socioecondmico e ambiental da regido onde estiver a sua
implantacao;

g) prestar servigos técnicos, cientificos e administrativos das areas afins, implantando, desenvolvendo,
e executando projetos e programas que visem a melhoria da qualidade de vida e salide especialmente
das familias carentes e de baixa renda do estado brasileiro;

h) estabelecer parceria com instituicdes universitarias e faculdades particulares para instituir bolsas de
estudos, estagios, capacitacdo, auxilio de assisténcia a estudiosos e pesquisadores que possam
contribuir para a consecugédo das finalidades do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS;

i) fomentar a sustentabilidade com acdes e atividades, através da gestdo socioeconémica ambiental
proposta nas diretrizes estatutarias do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS e dar continuidade nos projetos da instituicdo gerando assim uma durabilidade
em suas acoes;

j) promover e apoiar pesquisas cientificas para viabilizacdo de campos de cultivo de ervas medicinais,
viveiros organicos, sustentaveis e comunitarios; estabelecer uma base de estudos sobre propriedades
medicinais das plantas, comprovando (ou nZo) o uso popular destas plantas e integrando esses dados
ao CEASA (Centrais de abastecimento e de Escoamento) de produtos orgénicos e/ou sustentaveis;
k) fomentar a agricultura familiar das regides brasileiras, apoiando projetos e cursos de capacitagédo
que visem melhorias aos moradores e produtores rurais das cidades e municipios de abrangéncia nas
acoes do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS;

[) elaborar o mapeamento hidrolégico e hidroquimico das aguas subterraneas: através da
caracterizacdo geoquimica e da potabilidade das aguas; do reconhecimento do potencial hidrico; das
caracteristicas hidroquimicas; da compartimentacdo tectonica dos aquiferos locais; e de modelos de
integracdo agua-rochosa, a fim de gerar dados e informagdes que sirvam de subsidios para a gestéo
das aguas subterraneas;

m) administrar, programar e prestar consultoria que visam tornar o INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS uma instituicdo geradora de Créditos Carbono através da
realizacdo e execucao de seus Projetos; )

n) o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS podera recepcionar
através da execucido e realizacdo de seus projetos um Nucleo Gerador de Compensacées Ambientais
e projetos de sustentabilidade que promovam a absorvam GEE (Gases do Efeito Estufa) da atmosfera,
tais como o reflorestamento, a construgédo de nucleos centrais de compensagdes ambientais em areas
degradadas, viveiros, banco de mudas, agro ecologia e agdes de preservacdo em todos os niveis e
em todo territério nacional, realizando a conservacéo e a revitalizacdo da flora e da biodiversidade da
fauna;

0) podera o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS administrar e
prestar servigo que desenvolvem consultoria de agrimensura; de licenciamentos ambientais; de
geomapeamentos e geoprocessamentos de dados topograficos; de despachante documentarista
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ambiental e sustentavel de modo a trazer solugdes e desburocratizacdo ao processo de alvaras
administrativos do setor ambiental;

p) preservagdo dos recursos hidricos e naturais do solo e do subterraneo; a criacéo de biodigestores;
construgdes sustentaveis; reducdo das emissGes provenientes da queima de combustiveis fosseis;
substituicdo de combustiveis fésseis por energia limpa e renovavel como edlica e/ou solar; biomassa;
PCH (Pequena Central Hidrelétrica) e aproveitamento das emissdes descarregadas na atmosfera
(metano de aterros sanitarios) para a produgao de energia;

q) conscientizar sobre reciclagem e coleta seletiva, visando estabelecer uma gestédo compartilhada,
com a participacdo do poder publico, da iniciativa privada e do 3° Setor Associagdes/Cooperativas,
0OSC;

r) promover a criagdo e o fortalecimento de cooperativas de reciclagem compostas por catadores de
baixa renda, visando o fomento ao empreendedorismo inclusivo e o objetivo principal de promover a
conscientizagdo sobre sustentabilidade na regido onde os Projetos do INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS alcangar;

s) desenvolver acdes que garantam a protegdo a familias monoparentais, apoiando o genitor solitario
na sustentacdo econdmica da prole; criangas orfas de um ou dois pais; criangas ndo reconhecidas
legalmente, e outras agGes que venham a contribuir com a realizagéo deste objetivo;

t) trabalhar para a promog&o e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia; ao menor carente; ao
idoso; das familias que em seu seio exista algum individuo que esteja passando por estado de
drogadicdo e alcoolemia; do cidaddo que esteja em estado de mendicancia; do ser humano na sua
individualidade e coletividade que esteja exposto a qualquer que seja vulnerabilidade e desigualdade
social; através de intervencdes sociais, procedimentos administrativos e patrocinio de acgdes
individuais e coletivas;

u) desenvolver programas habitacionais para beneficiar familias de baixa renda e/ou em déficit de
moradia, promover a defesa da populacdo que vive em areas de risco e em situagdo de vulnerabilidade
social;

v) trabalhar, desenvolver programas para mineradores, joalheiros e profissionais da area de Mineragéo
como um todo.

§ 1°. Promover a parceria com empresas do setor privado de modo a receber doagcGes conforme o
previsto segundo as Leis n® 13.019/14 e 13.204/15, as empresas podem doar até 2% de sua receita
bruta, para fins de dedugdo de imposto de renda, ou a lei que porventura venha a substituir.

§ 2°. Podera o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS, viabilizar a
consecucao de projetos proprios e de parceiros através da administracdo de franquias de instituicao
financeira desde que elas estejam de acordo com o fomento & economia solidaria, mercado econdmico
compartilhado e a formacgdo de bancos e moedas sociais, além de:

a) Viabilizar a concesséo de licencas junto aos poderes publico e privado; de Termos de Cooperagéo
Técnicas; e de Doacdes de Pessoas Fisicas e Juridicas, no ambito Nacional ou Internacional;
b) desenvolver o intercambio de financiamento particular ou coletivo, de cunho educacional, cultural,
desportivo, de turismo, fomento ao comércio nacional ou internacional, desde que tal agao tenha como
base os objetivos presentes nesse estatuto;
c) promover a sustentabilidade, a manutencdo e preservacéo da biodiversidade da fauna e flora,
celebrando a gestéo dos servigcos do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL
- IBGS, junto com o poder publico e privado, as reparti¢cdes publicas e privadas, as autarquias e 6rgéos
federais, estaduais, municipais, ou do Distrito Federal para a realizacéo de suas atividades que se
fagam cumprir os objetivos Estatutarios do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS (de acordo com a Lei N° 13.019 e Lei N°13.204) através de:
d) celebrar Acordos, Termos de Parceria, Termos de Cooperagado Técnicas, Comodatos, Sessbes de
Direito para Administrar, Fomentar e Promover a Prestagcdo de Servigos, de Consultoria, de
Capacitacdo Técnica, dentro dos objetivos estatutarios da Instituicao;



00 (34573

e) promocdo de palestras, exposicoes, espetaculos artisticos, seminarios, feiras de exposigdes
tecnolégicas e cientificas, bazares, transmissées nas redes sociais pela internet, cursos de
capacitagao técnica nas dependéncias de seu dominio ou a distancia pela rede mundial de
computadores, programas de radio e televisdo de ambito cultural e/ou educativo efou
profissionalizantes;

f) gerar iniciativas de eventos regionais que tenham por objetivo o desenvolvimento e a difusdo de
atividades culturais, com a finalidade de arrecadar recursos para realizacdo dos objetivos estatutarios;
g) promover, gerenciar, integrar e participar de atividades de Empresas Publicas ou Privadas,
brasileiras ou Estrangeiras, segundo ao compliance ou via legislagdo regulamentar nacional e
internacional em vigor,

h) utilizar-se da promocéo e divulgacdo de produtos através das redes sociais, rifas, leildes, sorteios
e Loteria Federal com objetivo de captar recursos e aplicar toda a arrecadacdo para fomentar os
projetos da instituicao;

i) promover o E-Commerce de Cunho Social, Dropshlpplng Social (sdo mecanismos em que se utiliza
da internet para captar recursos através da promocdo e divulgacdo de servicos, info-produtos,
materiais fisicos e online) e também a comercializagéo de produtos, desde que tal meio esteja descrito
a sua finalidade estatutaria;

j) colaborar com o desenvolvimento socioecondmico, cultural e turistico, desportivo e bem-estar
comum da nacdo, com a sustentabilidade e o meio ambiente, junto com a efetivacdo dos cumprimentos
estatutarias da instituicdo;

k) praticar todos os demais atos pertinentes a sua finalidade, inclusive, a captacédo de recursos
financeiros para o desenvolvimento de alternativa para fomentar a empregabilidade, a
profissionalizacdo do cidadao, a capacitacédo técnica, o desenvolvimento educacional, a distribuigdo
de alimentos ndo pereciveis, o fornecimento de produtos, a distribuicdo de servigos de internet
comunitaria e social, plataformas de transmiss@o de conteudos educativos e de capacitagdo, e a
protecdo de servicos relacionados com a area de atuagdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS.

§ 3°. Criar e operacionalizar com a prestacdo de servicos de Radiodifusdo, Radio — Web, TV, Web -
TV, Audiovisual Educativo e Sustentavel, transmissdes através de Plataformas Streamings, cursos de
Educacdo a Distancia formativos e profissionalizantes pela Internet, com fins exclusivamente de
capacitacdo e conscientizacdo, visando o fomento cientifico e o desenvolvimento socioeconémico
sustentavel;

a) No tocante a este paragrafo, a instituicido pode se tornar uma captadora, gerenciadora e
propagadora de fundos de investimentos para a difusdo educacional, promovendo bolsas de estudo e
integrando-se a programas de fundos perdidos do ministério da educagdo e dos demais ministérios do
estado brasileiro;

§ 4°. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS estabelecera parcerias
técnicas, operacionais e financeiras com os Estados, Municipios e Distrito Federal, para viabilizar a
Construcdo de Torre efou Plataforma de Transmissdo Streaming, para fomentar e fornecer suporte a
rede educacional do pais, colocando toda a sua programacao, mediante Convénio, termo de fomento,
termo de cooperagdo técnica e/ou Acordo a ser firmado entre partes, colocando toda estrutura
construida a disposi¢ao do poder publico;

§ 5°. Gerir, administrar creches publicas e privadas, oferecer educacgéo infantil, primeira etapa da
educacdo basica, que compreende da creche a pré-escola e ensino fundamental nos termos do que
dispde as leis N° 9.394/96-LDB, 10.172/01-PNE, bem como a Educa¢do de Jovens e Adultos, de
cursos preparatérios e profissionalizantes;



§ 6°. Implementar o ensino superior, visando promover a formag&o técnica e profissional, a graduagéo
nos seus niveis, como o de tecndlogo, de pés-graduacédo e mestrado nas modalidades presencial e
Educacio a Distancia. )
CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Artigo 5° O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS tem, dentre seus
objetivos especificos:

| — Dirigir e gerenciar o desenvolvimento econdmico e social, através de parcerias junto a instituicdes
financeiras de ambito nacional e/ou internacional, desde que esteja em consentimento com os
objetivos estatutarios, e promova o crescimento socioecondmica nacional, possibilitando ao
INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS se tornar um Banco de
Desenvolvimento Econdmico, Sustentavel e Social:

a) Desenvolver programas sociais, visando a promocédo e integragdo de familias ao mercado de
trabalho com a consequente melhoria da renda familiar;

b) construir, manter, dirigir e operar bancos populares, visando novos experimentos em créditos em
moedas correntes, empréstimos solidarios e demais produtos do ramo;

c) elaborar, desenvolver, contratar e implementar projetos de desenvolvimento socioecondmico no
ambito geral, desde que se faca cumprir os objetivos do estatuto e favorega o setor publico e o setor
privado, em todo territério nacional podendo abranger também o exterior;

d) criar, desenvolver, gerenciar, distribuir e dirigir “Commodities’, em todo territério nacional e
internacional, também na realizacdo de intermediagdo de exportagdo e importagdo, desde que
concorde e efetive os objetivos estatutarios da instituicdo;

e) captar, dirigir e gerenciar transacdes.com moedas digitais, de ambito nacional e internacional, desde
que realize os objetivos estatutarios desta instituicdo, também concorra para o desenvolvimento
econdmico sustentavel do pais, da soberania nacional, e colabore para o progresso de todos os
setores do Estado Brasileiro (1°, 2° e 3° Setor).

Il - Promover e prestar assisténcia a crianca e ao adolescente:

a) Promover agdes de atencgéo e protegdo a crianca e ao adolescente em situagao de risco social e/ou
cumprimento de medidas socioeducativas;

b) promover a inclusdo social da crianca e do adolescente junto aos programas assisténcias do Estado;
c) proteger direitos e constituir novos direitos a crian¢a e ao adolescente;

d) constituir, dirigir, manter e operar creches; executar programas socioeducativos e pedagédgicos
voltados a crianca e ao adolescente; executar programas e projetos socioeducativos e de atendimento
as vitimas e suas familias;

e) promover agdes de combate e prevencdo da violéncia e exploracdo sexual em todos os niveis
sociais contra a crian¢a e ao adolescente através de programas e projetos socioeducativos e de
atendimento as vitimas e suas familias.

Il = Promover e prestar assisténcia na area da saude e da seguranga alimentar:

a) Elaborar e executar programas e projetos de combate e preven¢do das doengas sexualmente
transmissiveis, beneficiando alunos de escolas publicas e privadas e a comunidade em geral;

b) elaborar e executar programas que visem orientar, esclarecer e conscientizar jovens adolescentes
sobre sexualidade e gravidez na adolescéncia;

c) elaborar e executar programas e projetos de fisioterapia e musicoterapia voltados aos diversos
segmentos da populacdo e as pessoas portadoras de necessidades especiais em tratamento clinico;



d) elaborar, executar e desenvolver projetos educativos de prevengdo da drogadicdo junto as
entidades publicas e privadas, além de programas de atendimento e assisténcia a dependentes
quimicos e seus familiares;

e) administrar, dirigir, contratar, manter e operar centros clinicos ou unidades hospitalares, visando a
prestacdo de servicos ambulatorial, laboratorial, esterilizagdo, manutengao de equipamentos em geral
e na destinacdo de lixo hospitalares, em parceria com a rede de saude publica e/ou privada a nivel
federal, estadual e municipal;

f) capacitar profissionais e qualificar m&o de obra especializada na area de salde;

g) validar, através de termos de compromisso de estagio, a carga horaria de servicos prestados na
instituicdo por estudantes na area de saude (como residentes médicos de diversas especialidades,
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem) nas universidades e/ou faculdades publicas ou
privadas federais, estaduais e municipais, proporcionando a formagédo e aperfeicoamento técnico,
ético, social e cultural em atividades compativeis com sua area de formacgao;

h) constituir, dirigir, manter e operar institutos técnicos em saude, visando formar e capacitar
profissionais;

i) constituir, dirigir, manter e operar farmacias populares proporcionando a populagdo o acesso a
aquisicao de remédios;

j) atestar através de técnicos de seguranca alimentar e nutricionistas, a qualidade e o valor de produtos
alimenticios industrializados, preparados ou ndo, ou ainda considerados “perdas” que venham a ser
recebidos como doacdo pela instituicdo de hipermercados, supermercados e distribuidora de
alimentos, garantindo o seu melhor aproveitamentio nos programas assistenciais destinados ao
estabelecimento do Banco de Alimentos;

k) em parceria com o governo federal, estadual e municipal, bem com o Distrito Federal, interagir como
agente organizador de grupos de produtores rurais da agricultura familiar para a distribuicio de
géneros hortifrutigranjeiros junto a rede publica de ensino e salde;

) constituir, manter, dirigir e operar restaurantes populares, com custos subsidiados pela iniciativa
privada efou parceria publica.

IV — Promover e prestar assisténcia na area de educacéo, de recursos e de desenvolvimento de
atividades humanas:

a) Elaborar, executar, dirigir e operar servicos de concursos publicos e privados para a selecdo de
profissionais, visando o atendimento integral do requerimento do cliente e a realizagdo do processo de
forma ética, legal e justa, tendo como quatro pilares fundamentais: o cliente, os candidatos e a
legislagdo vigente e os processos internos;

b) desenvolver programas e projetos que promovam a acessibilidade, assegurando os direitos
constituidos voltados as pessoas portadoras de necessidades especiais, visando a inclusdo social;

c) elaborar, executar e desenvolver programa e projetos de combate a violéncia contra o ser humano;
d) administrar e dirigir junto ao sistema prisional publico atividades ocupacionais, visando a
ressocializacdo de detentos e a assisténcia social de seus familiares carentes;

e) promover a inclusdo de jovens e adultos ao sistema de bolsas universitarias, junto ao ensino
superior do setor publico e privado;

f) capacitar professores, em diversos cursos técnicos, para o ensino fundamental e médio;

g) contribuir para a reducdo do analfabetismo;

h) constituir, dirigir, manter e operar centros universitarios de ensino superior para jovens e adultos,
com parceria entre a iniciativa privada e/ou publica;

i) promover a integracdo empresa-escola ao sistema de estagios visando a inser¢do de adolescentes,
jovens e adultos junto ao mercado de trabalho, de acordo com a lei n® 11.788 de 25 de setembro de
2008;

j) promover o intercambio universitario internacional, visando o conhecimento linguas estrangeiras e
aprimoramento profissional;
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k) instituir bolsa de estudos e estéagios para estudantes e docentes administrativos que desenvolvam
atividades voltadas para a consecucdo dos seus objetivos, desde que assim permitam os seus
recursos;

I) constituir, difundir € ministrar cursos ou programas técnicos e de gerenciamento nas areas de
atuacdo da Instituicdo;

m) ministrar educagao e ensino formal e informal, regular e seriado, em diversos graus e modalidades.
n) promover, gerenciar e captar fundos de incentivo a bolsas de estudo, no ambito internacional,
federal, estadual e municipal.

V — Promover e prestar assisténcia na area da cultura:

a) Apoiar a criacdo de bibliotecas comunitarias;

b) mobilizar doagdes comunitarias de livros, para o incentivo a leitura, com o intuito de valorizar
fomentar cultural e suas raizes;

c) apoiar, manter, operar e constituir oficinas de teatros e a formagédo de grupos artisticos, objetivando
a producao artistica de diversas linguagens: artes plasticas, dancgas, cinema, video, multimidia, artes
visuais, literatura, museu, publicacdes informatizadas, entre outras;

d) promover o desenvolvimento cultural e o conhecimento transcultural através de intercambios
nacionais e internacionais;

e) promover o fomento da musica nacional e suas raizes;

f) promover o desenvolvimento artistico-cultural através de shows, workshops, cursos e eventos com
o apoio financeiro do Fundo de Amparo a Cultura, bancos publicos, privados dentre outros;

g) fomentar o intercambio e a difusdo cultural com o prevé a Lei Cultural Federal de Incentivo a
Cultura (Lei n°. 8.313/91), a Lei Rouanet, bem como a Lei Paulo Gustavo (Lei Complementar n® 195,
de 08 de julho de 2022,

VI - Promover a preservacdo do meio ambiente, prestar assisténcia na conservagao e limpeza urbana:

a) Elaborar executar projetos que visem a parceria com o setor privado nacional e internacional, para
desenvolver projetos de conservacao das nascentes fluviais e contribuir para a reducdo da proporgéo
da populacdo sem acesso permanente e sustentavel a agua potavel;

b) elaborar e executar programas sociais para a capacitacdo de coleta seletiva de lixos reciclaveis;

c) administrar, dirigir manter e operacionalizar servicos de conservacdo e limpeza urbana,
compreendendo a varrigdo de vias publicas e a coleta, transporte e destinacao final de residuos sélidos
urbanos (RSU), de acordo com as normas de legislacdo vigentes;

d) executar projetos de educacido ambiental em parceria com as instituices de ensino publico e
privado;

e) elaborar e executar projetos que visem a formagdo de comunidades autossustentaveis por meio da
biodiversidade;

f) constituir, formar, reciclar, manter e gerenciar operacionalmente brigadas de incéndio florestal,
vigilantes florestais, fiscais e delegados de meio ambiente junto aos érgdos publicos de protegéo
ambiental federal, estadual e municipal,

g) colaborar e executar projetos que visam parcerias com o setor publico e privado nacional e
internacional, para desenvolver pesquisas na area de geracdo de novas fontes de energia, que
resultem em energia suplementar;

h) elaborar e executar projetos, que atuem com praticas sustentaveis de manejo florestal,
florestamento e reflorestamento, garantindo a preservagédo do meio ambiente e espécies, bem como
o uso de novas formas renovaveis de recursos naturais, como solo, agua e ar;

i) desenvolver e executar projetos de pesquisas para a producdo de estufas e viveiros, visando o
plantio de arvores para o reflorestamento;



j) integrar aos érgaos correlatos de protecao a natureza, em nivel nacional e internacional, com o
objetivo de manter leis de protecdo a fauna e a flora amazoénica,

k) desenvolver e produzir projetos de pesquisa e tecnologias para o sequestro de carbono ou crédito
de carbono;

I) elaborar propostas alternativas e estratégicas para a redugéo da emissdo de didxido de carbono
(CO2), bem como a aplicacédo de instrumentos mercadoldgicos que reduzem a emisséo de gases
poluentes.

VIl - Promover e prestar assessoria técnica a entidades, federais, estaduais, municipais e o Distrito
Federal:

a) Promover trabalhos de pesquisa, diagndsticos, andlises sociais, politicas, geogréaficas e
geoecondmicas, que deem embasamento para a formagdo e elaboracdo de projetos sociais que
justifiquem os planos de agao;

b) construir, manter, dirigir € operar instituto de pesquisa e prestar servicos de consultoria juridica junto
as entidades e empresas privadas;

c¢) contratar profissionais e técnicos para atuarem na gestdo publica, através de seus organismos
administrativos e departamentos.

VIl = Promover e prestar assisténcia na area do esporte, lazer e turismo:

a) Desenvolver atividades ocupacionais, visando a inclusdo social de criangas, adolescentes, jovens
e idosos na area do esporte e lazer;

b) construir, manter, administrar e operar vilas olimpicas, ginasios, estadios, clubes esportivos e
desportivos com a parceria publica e/ou privada;

c¢) administrar, gerenciar e desenvolver projetos na execucéo de cursos de capitagdo para a formacao
de profissionais na area de hotelaria, esporte e turismo;

d) promover o ecoturismo e o turismo sustentavel,

e) promover o turismo nacional e internacional;

f) promover o esporte nacional e internacional, visando dar suporte técnico aos atletas praticantes de
alto rendimento em modalidades olimpicas e paraolimpicas, vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro
— COB, do Comité Paraolimpico, FIFA e das entidades estaduais e municipais de administracéo
esportiva e desportiva;

IX — Promover e prestar a populagédo, acessoria técnica e orientacéo juridica e suplementar e o acesso
aos beneficios previdenciarios:

a) Validar através de um termo de compromisso de estagio a carga horéaria de servicos prestad|'os na
Instituicdo por estudantes do curso superior em diversas especialidades, das universidades e/ou
faculdades publicas e privadas federais, estaduais e municipais, proporcionado a formacgéo e
aperfeicoamento técnico, ético, social e cultural em atividades compativeis em suas areas de
formacao;

b) gerencia técnica operacional de agéncias em parceria com érgdos publicos visando estabelecer
maior acesso ao cidaddo aos beneficios previdenciarios;

c) viabilizag&o técnica para elaboracdo de novas legislagdes e orientar juridicamente os beneficiarios
da previdéncia social e os aposentados do INSS sobre os direitos e deveres constituidos;

d) estabelecer maior acesso do cidad&o a gratuidade de documentos de registro civis, junto ao Estado,
com parceria aos 6rgdos publicos e cartorios;

e) fomentar a criagdo e a implantagdo de entidades prestadoras de servigos sociais junto aos
programas assistenciais do Estado, visando a gratuidade no atendimento ao publico, garantindo aos
cidadaos seus direitos constituidos.
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a) Promover acbes socioeducativas destinadas as familias beneficiadas pelos programas
habitacionais do governo e de organizacdes da sociedade civil;

b) elaborar, dirigir e operar programas especificos de moradia para os grupos de baia renda e classe
média, garantindo o direito a moradia;

c) promover a captagdo de recursos para a construgdo de casas populares e de conjuntos
habitacionais para grupos de baixa renda e classe média;

d) interagir como agente organizador de grupos, para a obtencio de recursos junto ao programa de
crédito solidario do fundo de desenvolvimento social administrado pelo Ministério das Cidades;

e) promover parceria com o governo federal, estadual € municipal, bem como o Distrito Federal, para
a construcdo de casa popular ou conjuntos habitacionais, para o grupo de baixa renda e classe média;
f) atuar como gestora de obras publicas, constituir, administrar, manter, fiscalizar e operacionalizar
projetos que compreendem as areas de infraestrutura rodoviarias em todas as suas necessidades
licitatérias, em parceria com o governo federal, estadual, municipal e o Distrito Federal.

X — Promover a habilidade e a infraestrutura:

XI — Promover a comunicacgao social e a inclusao social:

a) Constituir, manter, dirigir e operar emissoras de radio, televisdo, transmissao de dados, imagens por
satélites e outras formas de comunicagdo social, de acordo com as concessdes ou permissées que
Ihe venham a ser outorgadas pelo governo federal ou érgéo publico para isto constituido;

b) operar, manter, e executar projetos de inclusdo digital, na implantacdo de telecentros na
comunidade;

c) operar, manter e executar projetos de pesquisas para o experimento de novas tecnologias em
bibliotecas, museu e acervos informatizados;

d) criar, manter e operacionalizar centros de tecnologia e capacitagdo, visando o aperfeicoamento
técnico e profissional de jovens e adultos, inserindo-os junto ao mercado de trabalho;

e) criar, manter e operacionalizar graficas, jornais e todo género de periddicos;

f) publicar, imprimir e comercializar material didatico e educativo de natureza.

Artigo 6°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS nio distribui entre
seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedenies
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes ou parcelas dos seus patrimdnios, auferidos,
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecug¢do dos seus objetivos
estatutarios.

§ 1°. Os servicos de educacdo ou de saude a que a entidade eventualmente se dedique, serdo
prestados de forma integralmente gratuita e com recursos préprios, sendo vedado o seu
condicionamento a qualquer doacgédo, contrapartida ou equivalente.

§ 2°. Para realizag&o de seus objetivos e finalidades, em ambito nacional e internacional, o INSTITUTO
BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS exerce suas atividades diretamente por
meio da execucido direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagéo de recursos
fisicos, humanos e financeiros € a prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos.

§ 3°. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS prestara servico aos
orgdos do setor publico e privados que atuam em areas afins, ou por meio de convénios, ajustes,
contratos, acordos, termos de parcerias, prestacdo de servicos, terceirizacdo com instituicées publicas,
federais, do Distrito Federal, dos estados e municipios, empresas privadas, fundacdes e instituicdes
afins e associagdes sem fins lucrativos ou com a finalidade lucrativa, em cumprimento dos seus
objetivos regimentais e estatutarios;
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§ 4°. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS disciplinara seu
funcionamento por meio de Ordens Normativas ou por Regimento Interno emitidos por Ordens
Executivas, emitidas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°: Os associados podem ser pessoas fisicas que manifestem voluntariamente e por escrito o
desejo de filiar-se ao INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS,
dispondo de duas categorias associativas:

a) - associados membros; e
b) - associados colaboradores.

§ 1°. Os associados membros sdo aqueles que o seu ingresso precisa ser aprovado por Assembleia
Geral ou pela Direcdo Executiva estando apto a ocupar cargos de dirigente no INSTITUTO
BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS.

§ 2°. Os associados colaboradores sdo todos aqueles que participam em carater temporario de
programas, projetos ou acdes do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL -
IBGS e que tiverem seu pedido de ingresso aprovado pela Dire¢do Executiva por tempo determinado.

Artigo 8°: Os associados terdo os seguintes status associativos no INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS:

| - ativo;

Il - inativo;

Il - suspenso; e
IV — desligado.

§ 1°. O status ativo corresponde aos frequentes as reunides das instancias deliberativas do
INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS, o status inativo sera
consignado aos que deixaram de participar da reunido antecedente sem apresentar justificativa pela
auséncia, o status desligado é relacionado aos que perderam a condi¢cdo de associado nos termos do
artigo 8o e o status suspenso é atribuido por decisdo da Direcdo Executiva.

§ 2°. Para o quérum das instancias, serdo considerados apenas os associados com status ativo.

§ 3°. A alteracdo de status associativo de ativo para inativo ou vice e versa sera automatico,
necessitando t8o somente a verificagcdo do registro de assinatura nas listas de presenca das
reunides antecedentes.

§4°. O status suspenso € uma condicdo provisoria de vinculo em que o associado fica impedido de
assinar documentos, realizar despesas e de assumir compromissos em nome da associaggo.

§5°. O status suspenso sera declarado por decisdo conjunta e unanime da Diregdo Executiva,
podendo ser revista a qualquer tempo ou alterada por deliberagédo da Assembleia Geral, resguardado
sempre o direito & ampla defesa e ao contraditério do associado suspenso.

Artigo 9°: S@o direitos de todos os associados do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS:

| - participar com direito a voz, de todas as reunides e assembleias;



Il — propor e participar das atividades e expressar livremente sua opinido; e Il — utilizar as
dependéncias e consultar materiais da organizagéo.

Paragrafo Unico. Os associados membros terdo, além dos previstos no caput, os direitos de participar
com direito a voto da Assembleia Geral, votar e ser votado para os cargos da Direcdo Executiva e do
Conselho Fiscal e indicarem novos associados.

Artigo 10°: S&o deveres dos associados da INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS:

| — cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto;

Il = cooperar no desenvolvimento das finalidades e atividades desta associacao;

Il = zelar pelo patriménio da organizacao;

IV — responsabilizar-se pelos projetos e recursos que lhe for atribuida a coordenacgao;

V - pagar as anuidades e/ou mensalidades fixadas pela Assembleia Geral;

VI - ressarcir eventuais prejuizos de projetos sob sua responsabilidade em virtude de negligéncia; VIl
— comparecer as Assembleias Gerais e reunides para qual for convocado; e

VIl - atar as deliberactes da Assembleia Geral e da Direcdo Executiva.

§ 1°. Os associados nao respondem diretamente ou subsidiariamente pelos encargos, dividas e
obrigacdes financeiras assumidas pela associacdo por decisées coletivas adotas pelas instancias.

§ 2°. Os compromissos e responsabilidades objetivas assumidas pelos associados em razdo da
coordenacdo de projetos, programas e da prépria gestdo da associagdo ndo se extinguem com o
desligamento em quaisquer das hipoteses previstas do artigo seguinte.

§ 3°. Os associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores do INSTITUTO BRASILEIRO
DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS, em hipotese alguma, fardo jus a eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, participagées ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e deve os aplicar integralmente na
consecucao dos seus objetivos.

Artigo 11°: Serao desligados do quadro de associados os que:

| - solicitarem formalmente seu desligamento da associagdo, por escrito ou por falecimento;

Il - faltarem, sem justificativa, a duas assembleias gerais ordinarias;

1l - praticarem condutas em desacordo com os principios da organizagao;

IV — praticarem condutas de malversacéo do patriménio e dos recursos financeiros da organizagao.

§ 1°. Nos casos dos incisos Il e IV, a Diregdo Executiva, por solicitacdo de qualquer associado membro
ou fundador, instaurarda procedimento administrativo com prazo de trinta dias para a apuracéo de
infracdo ao estatuto, garantindo ao associado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

§ 2°. Encerrado o procedimento administrativo, a Assembleia Geral decidirda por maioria absoluta, na
reunido subsequente e com fundamentagéo detalhada, sobre o possivel desligamento compulsério
em razao do disposto nos incisos lll e IV deste artigo.

§ 3°. Uma vez desligado o associado, este devera entregar todos os documentos e patriménios da
associagdo que porventura esteja sob sua posse ou dominio sob pena de responsabilizacio civel e
criminal.



CAPITULO VI
DA ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 12°: S3o d6rgaos do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Fiscal; e
Il — Direcdo Executiva
Secao |
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13°: AAssembleia Geral & a instancia maxima de deliberagdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS, a qual compete:

| - estabelecer as diretrizes gerais de atuacéo da entidade;

Il - aprovar o Relatério Anual de Atividades e o Relatdério Anual Financeiro e Patrimonial;

Ill = votar o ingresso de novos associados membros, bem como a exclusao;

IV — eleger os membros do Conselho Fiscal e da Direcdo Executiva;

V - dar posse aos membros do Conselho Fiscal e da Direcdo Executiva;

VI — aprovar o Estatuto, bem como suas alteracées;

VIl — destituir o Conselho Fiscal e a Diregdo Executiva e seus integrantes;

VIl — deliberar sobre a extingdo desta associacéo;

IX - aprovar a contratacdo de Gerente Administrativo recomendada pela Direcdo Executiva; e
X - resolver os casos omissos deste estatuto.

§1°. AAssembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre
que convocada pela Diregcdo Executiva ou por requerimento de, pelo menos, cinco associados
membros do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS.

§ 2°. A convocacédo podera ser feita por redes sociais devendo constar pauta, data, horario e local,
bem como o meio pelo qual se dara a participacao virtual de seus membros.

§ 3°. Salvo os casos previstos neste estatuto, a Assembleia Geral funcionara em primeira convocagéo
com a presenc¢a da maioria absoluta dos associados membros ativos e em segunda convocacéo, trinta
minutos apds a primeira, com presenca de cinco associados membros ativos.

§ 4°. Para as deliberagdes a que se referem os incisos VIl, VIII e IX, é exigida a anuéncia de maioria
absoluta dos votantes presentes, em reunido especialmente convocada para essa finalidade.

§ 5°. As demais deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes.

§ 6°. As reunides ordinarias da Assembleia Geral serdo convocadas, em data marcada com pelo
menos 10 (dez) dias de antecedéncia e, no caso, das extraordinarias, com 05 (cinco) dias.

§ 7°. As reunides ordindrias da Assembleia Geral dar-se-80, sempre que possivel, durante final de
semana, facultada a participacéo virtual e preferencialmente no més dezembro.

§ 8°. Os participantes da assembleia por meio virtual ficam dispensados de assinar a lista de presenca.

§ 9°. A Assembleia Geral podera ser realizada exclusivamente por meio virtual Hangout, Zoom,

WhatsApp ou aplicativo similar, assegurando em todos os casos a participagdo de todos os
associados.
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Artigo 14°: Participardo da Assembleia Geral com direito a voz e voto apenas os associados membros
do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS.

Artigo 15°: Na Assembleia Geral ordinaria dar-se-3o as elei¢cdes da Dire¢a@o Executiva e do Conselho
Fiscal do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS e a posse dos
associados membros eleitos para os respectivos cargos.

§ 1°. As elei¢des serdo por cargos, podendo cada membro inscrever-se para um Unico cargo.
§ 2°. Inscritos os candidatos, sera designada pela Assembleia Geral, a Junta Eleitoral.

§ 3°. A Junta Eleitoral procedera a votacdo em cédulas, por escrutinio secreto para cada cargo da
Direcdo Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 4°. Realizada a votac&o e apurado votos, o resultado da eleigdo sera registrada na ata.

§ 5°. A posse da Diregdo Executiva e do Conselho Fiscal dar-se-a na mesma reunido de sua eleicao
e o termo de posse sera consignado na ata da Assembleia Geral.

Secaolll
CONSELHO FISCAL

Artigo 16°: O Conselho Fiscal do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL -
IBGS é o érgao de assessoramento em matéria fiscal, a qual compete:

| - examinar os livros de escrituragdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA
SUSTENTAVEL - IBGS;

Il - aprovar os balancetes financeiros e patrimoniais semestrais;

Il - opinar sobre os tipos e valores das contribuicdes dos associados;

IV - opinar sobre a aquisicdo onerosa e alienacdo de bens moéveis de grande valor, por parte da
INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS;

V - opinar sobre a aquisicdo onerosa, alienagéo, transigéncia e permuta de bens imoveis;

VI — solicitar a qualquer tempo que a Diregdo Executiva ou Gerente Administrativo preste contas; e VI
— emitir parecer sobre o Relatério Anual Financeiro e Patrimonial e remeté-lo a Assembleia Geral.

§ 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo anualmente com a presenca da totalidade de seus integrantes.
§ 2°. Pelo menos um dos Diretores Executivos participara da reunido com direito a voz.

§ 3°. As reunibes ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal serdo convocadas, por um dos
Diretores Executivos ou a requerimento de pelo menos dois integrantes do conselho com pelo menos
quarenta e oito horas de antecedéncia.

§ 4°. O Conselho Fiscal deliberara por maioria de votos dos presentes e transcritas em ata.

Artigo 17°: O Conselho Fiscal sera composto por no minimo trés associados membros do
INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS, n3o coordenadores, eleitos
em Assembleia Geral, para o mandato de quatro anos, permitida a reconducao.

§ 1°. Em caso de vacancia de algum dos cargos, o membro remanescente do conselho fiscal indicara

em reunido da Diregdo Executiva o nome de outro associado membro do INSTITUTO BRASILEIRO
DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS, para a vaga, até o término do mandato.
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§ 2°. Os ocupantes dos cargos do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados por suas funcdes.

Secao lll
DIRECAO EXECUTIVA

Artigo 18°: A Diregao Executiva é o érgao de execucao e decisdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS, a qual compete:

| - planejar, organizar e coordenar e as atividades técnicas e administrativas da entidade;

lI- votar o ingresso de novos associados colaboradores;

Ill — convocar as reuniées da Assembleia Geral e executar suas deliberagdes;

IV — aprovar as atividades da organizacgao;

V - celebrar convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos de cooperagdo e termos de parceria;
VI — zelar pela sede e aparato organizacional da entidade;

VIl - solicitar ao Conselho Fiscal parecer sobre matérias de sua competéncia.

IX — aprovar a criagdo, extingdo, fusdo, desmembramento ou qualquer outra modificacéo de projetos,
bem como seu registro como sedes regionais;

X —aprovar a implantacdo ou encerramento dos Programas de atuagao; X - fixar as contribuigGes dos
associados, ouvido o Conselho Fiscal;

X| — decidir sobre a conveniéncia de adquirir onerosamente, alienar, transigir ou permutar bens
iméveis;

XII - deliberar sobre qualquer matéria de interesse da organiza¢ao, inclusive sobre a mudanca da sede;
XIIl - resolver os casos omissos deste estatuto;

X1V — recomendar & Assembleia Geral a contratagdo de gerente administrativo;

XV - declarar o status associativo dos associados, inclusive o status suspenso;

XVI — apresentar prestacédo de contas ao Conselho Fiscal no prazo de 15 dias apds solicitacdo deste;
e XVII — Fixar o logradouro em que funcionara a sede nos termos do Artigo 10, paragrafo unico.

§ 1°. As reunides ordindrias serao trimestrais e convocadas por qualquer um dos Executivos, de acordo
com calendario aprovado pela Dire¢cdo Executiva.

§ 2°. Serdo convocadas reunides extraordinarias por um dos Executivos com antecedéncia minima de
24 horas.

§ 3°. As reunides da Direcdo Executiva serdo realizadas somente com a totalidade de seus integrantes
e facuftada a realizagdo de reunides virtuais.

§ 4°. Em caso de divergéncias de opinido entre os membros da Direcdo Executiva, caso estejam em
numero par, prevalecera a posi¢cdo defendida pelo executivo que tiver maior tempo de associacéo.

Artigo 19°: A Direcdo Executiva do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL
- IBGS sera composta por no minimo dois diretores executivos.

§ 1°. Os cargos serdo ocupados por associados membros do INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS eleitos em Assembleia Geral, para um mandato de quatro
anos, permitida a reconducao.

§ 2°. Em caso de vacancia dos cargos, a Direcdo Executiva, em reunido, aprovara o nome de outro
associado membro da INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL -IBGS, para a
vaga, até o término do mandato.
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§ 3°. Os ocupantes dos cargos da Diregdo Executiva poderdo ser remunerados por suas fungées,
desde que seja aprovado pela Assembleia Geral.

§ 4°. AAssembleia Geral podera autorizar a Direcdo Executiva a contratar um Gerente Administrativo
para gerenciar o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS, devendo
este assinar termo de responsabilidade e compromisso detalhado sobre suas funcdes, prevendo no
minimo os deveres de plena transparéncia e de prestar contar a qualquer tempo sobre suas atividades
e uso dos recursos dessa associacao.

§ 5°. O Gerente Administrativo serda remunerado, devendo ter sua carteira de trabalho assinada ou
contrato firmado pela Diregdo Executiva.

§ 6°. O Gerente Administrativo ndo podera ordenar despesas ou realizar pagamentos do INSTITUTO
BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS para si proprio ainda que seja legitimo
credor de servicos prestados a esta associagdo, exceto no caso de despesa administrativa ou
pagamento ordinario comprovados de que tenha feito para suprir a associacéo.

§ 7°. Os Diretores Executivos poderdo delegar a competéncia de movimentagéo bancaria ao Gerente
Administrativo caso considerem conveniente.

§ 8°. Em hipétese alguma, o Gerente Administrativo é considerado dirigente formal desta associacéo,
tendo sua atuacgéo vinculada as diretrizes emanadas das instancias e encaminhamentos fixados pelos
executivos.

Artigo 20°: Compete aos Diretores Executivos, em conjunto ou separadamente:

| - convocar e coordenar os trabalhos das reunides da Assembleia Geral e da Dire¢do Executiva;

Il — representar a Dire¢do Executiva na articulagdo com parceiros e instituicées;

Ill — representar legalmente a organizagéo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

IV - coordenar os servicos de divulgacdo e relagdes publicas de todas as atividades da entidade;

V - assinar documentos administrativos, financeiros (inclusive movimentagdo bancaria) ou patrimoniais
da organizacéo,

VI — assinar convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos de cooperagdo e termos de parceria,
bem como zelar pelo seu cumprimento;

VIl - arrecadar e contabilizar os recursos financeiros da entidade, mantendo em dia a escrituragéo; VIII
— efetuar pagamento de contas e das despesas, registrando os comprovantes;

IX — apresentar balancete financeiro e patrimonial semestral, que sera submetido ao Conselho Fiscal;
X - apresentar o Relatorio Anual Financeiro e Patrimonial 2 Assembleia Geral; Xl - administrar os bens
patrimoniais da organizacdo e manter seu registro;

X| — orientar, auxiliar e supervisionar o Gerente Administrativo e os Gerentes Executivos de Programas
e Gerentes de Projetos, em matéria de financas;

XIl — propor e encaminhar propostas de atividades para a entidade;

Xlll = formatar as propostas e sugestdes de atividades em programas, projetos e agdes;

XV — elaborar as propostas € minutas de convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos de
cooperacgéao e termos de parceria,

XV - recomendar a Assembleia Geral a contratagdo de gerente administrativo, observadas as
condigdes minimas previstas nesse estatuto;

XVI - definir a conveniéncia de mudar a sede principal da associagao;

XVI| — autorizar ou delegar ao Gerente Administracdo de movimentar a conta bancaria da associagéo,
bem como abrir e encerrar contas; e

XVIII — nomear ou destituir associados para exercer a fungdo de Presidentes de Honra. Paragrafo
Gnico: A movimentacdo bancaria e o ordenamento de despesas poderdo ser efetivados por qualquer



dos executivos requerendo apenas a assinatura de um deles, sendo que o executivo que realizar a
operacdo devera informar via e-mail aos demais executivos em até cinco dias, sob pena de devolugéo
dos pagamentos realizados sem aviso.

Secao IV
PRESIDENCIA DE HONRA

Artigo 21° O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS nomeara
honorificamente um de seus associados para exercer a fungdo de Presidente de Honra da associagéo
sem fungdes administrativas, mas com carater representativo, de conselheiro e consultor da Diregéo
Executiva.

§ 1°. A fungdo de Presidente de Honra do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS n3o sera remunerada.

§ 2°. A nomeacdo da fungdo da Presidéncia de honra ndo € essencial ou obrigatéria para o
funcionamento da entidade, podendo a Diregcdo Executiva nomear simultaneamente mais de um
Presidente de Honra, independente de aprovagio da assembleia.

Secédo V_
DAS REUNIOES

Artigo 22°: As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Direcdo Executiva serao

publicas a todos os associados do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL -
IBGS.

§ 1°. A convocacao sera feita por meio das redes sociais, em que constara a pauta a ser apreciada.

§ 2°. As reunides assegurardo, sempre que possivel, a participagdo de associados a distancia. § 3°.
No caso de participagdo nas reunides por meio virtual, o registro na lista de presenca sera confirmado
por meio de assinatura digital ou declaragédo de presenca expedida pelo associado.

Artigo 23°: As deliberacdes de cada 6rgdo serdo tomadas por votagcdo simbdlica, nominal, por
escrutinio secreto ou por aclamacéo.

§ 1°. O voto serd sempre pessoal, ndo sendo admitido voto por procuragé@o ou representagdo, mas
admitido o voto digital por associades a distancia.

§ 2°. As deliberagbes que versarem sobre a organizacdo e funcionamento da entidade serdo
submetidas 3 consulta publica aos associados por meio de féruns, grupos virtuais ou listas de
discussado, para democratizar o processo de tomada de decisdes da entidade.

§ 3°. A decisdo tomada em consulta publica em grupos virtuais podera ser referendada pela Diregao
Executiva e registrada em ata, com a sintese da participagéo dos associados.

Artigo 24°: As reuniées de instancia serdo lavradas atas submetidas a aprovagéo dos associados,
que deverdo constar obrigatoriamente:

| - dia, hora e local da reuniao;

Il - nomes das pessoas participantes (presencial ou virtual) da reuni&o;

Ill - matérias discutidas e objeto de deliberacao; e

IV -as assinaturas dos participantes presentes e o registro digital dos participantes a distancia.



CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES

Artigo 25°: As atividades do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS
constituir-se-do como:

| - programa: conjunto de projetos de carater organico e institucional e de diretrizes comuns;

ll- projeto: conjunto de agdes tempordrias ou definitivas, desenvolvidas por meio de praticas
sistematizadas para alcancar objetivos gerais e especificos;

Ill — ag&o ou iniciativa: qualquer pratica de atuagéo realizada pela organizagao; e

IV - evento ou servico: atividade que envolva atuagdo em prol ou em nome de terceiros.

Artigo 26°: Os programas repercutirdo as areas de atuacdo da entidade, observando as finalidades
previstas no artigo 3° deste Estatuto.

§ 1°. Os programas s&o implementados ou encerrados, com aprovagéo pela Diregdo Executiva.
§ 2°. A Diregdo:Executiva designara responsaveis técnicos e administrativos dos projetos
§ 3°. Os programas seréo liderados por Gerentes Executivos, a quem compete:

a) gerenciar os recursos materiais € humanos para o alcance dos objetivos do Programa e o
cumprimento dos planos de trabalho dos projetos e agdes, aprovados pela Diregdo Executiva;

b) abrir conta bancaria e movimentar os recursos financeiros vinculados a projetos e programas;

c) monitorar e avaliar a execucdo dos projetos e acdes, e

d) elaborar os relatérios das atividades realizadas e as prestagdes de contas dos recursos recebidos,
com auxilio dos Diretores Executivos.

§ 4°. Os projetos serao liderados por Gerentes de Projetos, a quem compete:

a) gerenciar os recursos materiais e humanos para o alcance dos objetivos do Projeto e o cumprimento
dos planos de trabalho dos projetos e a¢des, aprovados pela Diregéo Executiva,;

b) monitorar e avaliar a execugao dos projetos e agdes; e

c) elaborar os relatérios das atividades realizadas e as prestagdes de contas dos recursos recebidos,
com auxilio dos Diretores Executivos.

Artigo 27°: Para realizagdo de atividades poderdo ser celebrados convénios, contratos, ajustes,
acordos, protocolos de cooperagdo e termos de parcerias com érgdos publicos, sindicatos,
associacdes representativas, organizagées ndo-governamentais, instituicbes de ensino, instituicSes
de pesquisa, organizagdes ndo-governamentais, fundagdes de direito privado ou empresas.

§ 1°. A prestacdo de servigos nos projetos ou acdes da entidade podera ser remunerada desde que
conste da proposta de trabalho e que respeite os valores praticados pelo mercado da regio.

§ 2°. Os recursos vinculados a execugdo de projetos e agdes inserido em Programa serédo
movimentados em contas bancdrias especificas e possuirdo prestacées de contas préprias.

Artigo 28°: Sera elaborado Relatério Anual de Atividades, em que constardo todos os programas,
projetos e acdes desenvolvidas durante o ano.

Paragrafo Unico: O Relatério Anual de Atividades serd elaborado pela Diregdo Executiva que o
encaminhara a Assembleia Geral ordinaria para aprovacéo e publicado no site da entidade na internet.
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Artigo 29°: Para consecugdo de suas atividades, a INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS adotara praticas de gestdo administrativa que coibam a obtencéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participacdo em
processos decisoérios ou nas atividades da organizacéo.

CAPITULO VIII )
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 30°: Os recursos financeiros do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS, de origem publica ou privada, poderao ser:

| - contribuicdes anuais dos associados;

Il — contribuigées compulsérias dos associados que prestarem servicos a entidade;

Ill - subvencgodes, doagbes e rendas eventuais;

IV - empréstimos e financiamentos, se aprovados por assembleia;

V - rendas de aplicacdo de bens e valores patrimoniais; e

VI — remuneragdo por prestages de servigos, convénios e parcerias.

§ 1°. Os recursos financeiros da entidade serdo utilizados para consecucéo de suas agdes, projetos e
programas bem como para as despesas administrativas, pagamentos e auxilios a pessoas fisicas e
juridicas.

§ 2°. De todas as receitas e despesas realizadas pela entidade serdo prestadas contas nos livros de
escrituracdo, balancetes e relatérios.

§ 3°. Os recursos recebidos em decorréncia de termos de parcerias, convénios ou subvengtes
oriundas de orgéos publicos terdo prestagao de contas propria.

§ 4°. As disponibilidades financeiras da organizagéo serdo depositadas em conta junto a instituicao
bancéaria aberta e movimentadas pela Diregcdo Executiva, no caso de recursos ndo vinculados as
atividades ou pelo Gerente Executivo, no caso de recursos destinados a execucéo de Programas.

§ 5°. OINSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS podera remunerar os
seus associados que atuarem diretamente e comprovadamente na captagédo de recursos para o
patrocinio ou subsidio a projetos. Inclusive, podera remunerar a diretoria na execucao de trabalhos na
entidade.

Artigo 31°: O patriménio do INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS
sera constituido pelos bens méveis e iméveis que venham a ser adquiridos a titulo gratuito ou oneroso.

§ 1°. A aquisicdo onerosa ou alienagdo de bens méveis de grande valor dependeré de parecer
favoravel do Conselho Fiscal.

§ 2°. A aquisicdo onerosa, alienagao, transigéncia ou permuta de bens imoveis dependera de parecer
favoravel do Conselho Fiscal e aprovacdo da Diregcdo Executiva.

§ 3°. Os bens iméveis e bens méveis de grande valor pertencentes ao INSTITUTO BRASILEIRO DE
GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS deverao ser gravados com a inscrigdo: "Este bem pertence
ao INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS".

Artigo 32°: O instituto devera seguir & risca todas normativas e legislagdes competentes as NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE.



Artigo 33°: A identidade visual e a logotipo da INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS sdo parte integrante do patrimbnio material e imaterial da INSTITUTO
BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS, ndo podendo ser alterados sem
autorizac@o das instancias.

Artigo 34°: Sera elaborado balancete financeiro e patrimonial semestral, em que constardo a
prestacdo de contas do semestre e o balango patrimonial adquirido ou desfeito pela organizacdo no
periodo.

Paragrafo tnico. O balancete financeiro e patrimonial, elaborado pelos Diretores Executivos, sera
remetido ao Conselho Fiscal para analise.

Artigo 35°: Sera elaborado Relatério Anual Financeiro e Patrimonial, em que constara a prestacdo de
contas do exercicio fiscal, preparada em observancia aos principios fundamentais de contabilidade e
as Normas Brasileiras de Contabilidade, e o balango de patriménio, devidamente registrado por notas
fiscais e certiddes cartorarias.

§ 1°. O Relatério Anual Financeiro e Patrimonial sera elaborado pela Diregdo Executiva que o
encaminhara para o Conselho Fiscal gue emitira parecer. O Conselho Fiscal remetera o relatério e seu
parecer a Assembleia Geral ordinaria para aprovacao das contas da entidade.

§ 2°. O Relatério Anual Financeiro e Patrimonial devera ser publicado no site da entidade na internet.
§ 3°. Sera realizada auditoria da aplicacdo dos recursos objetos de termos de parceria.

Artigo 36°: Os recursos do, INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS
aplicam-se integralmente na consecucao de suas finalidades.

Artigo 37°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS fixara tabela de
valores de diarias de ajuda de custo, de acordo com a fung¢do, para subsidiar financeiramente seus
associados quando da participacdo em iniciativas, projetos e programas que envolvam a execucédo de
atividades de interesse da associacéo, tendo carater de doacgéo civil € ndo remuneratéria.

Artigo 38°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGCA SUSTENTAVEL - IBGS adotara padrées
de transparéncia compativeis com seus principios e diretrizes associativas, tornando publicas as
informagdes de interesse da coletividade e que tragam beneficio para o bem comum, deixando
explicitas, de forma mais didatica e inteligivel, as fontes de financiamento das atividades, seus
objetivos e resultados.

Paragrafo inico: Em nenhuma hipétese, o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA
SUSTENTAVEL - IBGS divulgara informacodes que violem ou coloquem em risco o direito a privacidade
e a intimidade dos seus associados.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Artigo 39°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS sera dissolvido
por decisdo de dois tercos dos associados membros, reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada especialmente para esse fim.



Paragrafo unico: Extinto o INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL - IBGS

os seus bens serdo destinados & entidade similar qualificada como OSC, a ser definida pela
Assembleia Geral.

Artigo 40°: O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo,

por decisédo da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, com anuéncia de um
terco dos seus associados membros.

Artigo 41°: As Assembleias Gerais seguirdo a contagem em numeral, recomecando da primeira em
15/01/2018, e adotardo a contagem Unica sem distingéo do carater ordinario ou extraordinario.

Artigo 42°: O INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANGA SUSTENTAVEL - IBGS tem os

seguintes enderecos virtuais oficiais na internet, além outros que poderao ser estabelecidos para a
consecucao das suas atividades fins:

a) - sitio oficial: http://www.IBGS.net.br
b) — correio eletrénico: ibgsustentavel@gmail.com

Artigo 43°: Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral, em
conjunto com o Conselho Fiscal e sera competente o foro de Brasilia — DF.

Brasilia-DF, 15 de margo de 2024.

Documento assinado digitaimente

Documento assinado digitalmente
GOV 1 e Vi rmmossoosmassos
ey Pt g ¥ Data: 17/04/2024 11:15:30-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Vverifique em https://validar.iti.gov.br

Marcio Schuster Poli

Helio Rosa dos Passos
Diretor Executivo

Diretor Executivo

GABRIEL Assinado de forma

BARRETODE Afiie £ot il

FREITAS:0473095 FREITAS:04739599171
Dados: 2024.04.18
99171 11:23:08-03'00°

i et - AgtaandaT i3z
2° Oficio de Registro Civil, Tit fose Docd 'r':m. n{ el gt
ZBloco A=Loja riu remom === - e
caf!?rii?‘l:hrasilia.cum.hr-can(atu@carlnnndehsa."a. m F: (!
W

CARTORIO DO o :
2 OFiciO DE BRASILIA
= N
e amaazantantsaase I T :

Jusse Pereira Alves-Oficial Registrador
~ M PESSOA JURIDICA
HEG!STHO - 22, livra n® AD7S, toln= n° 132

Pegistrado sob © n° COD000124:
Registro em 1 9/04/2024.

Protocolo n° c0000134375

selo digital: TJBFT20240220011561 1DTJK

;. br, ou aporme
selo digital em wwne. 1] dft.jus.br,
gocnﬁsrunl:aodn sau cguiu‘iar para o QRCode 3o 1ado.




LISTA

INSTITUTO BRASILEIRO

DE PRESENCA

DE GOVERNANCA SUSTENTAVEL
IBGS

Fundada em 30/07/2012 - CNPJ: 16.807.889/0001-53

Na data de 15 de margo de 2024, reuniram-se no SCN - SETOR COMERCIAL NORTE - QUADRA
04 - BLOCO “B" - SALA 702, PARTE 2090, ASA NORTE CEP: 70.714-020 — BRASILIA = DF, IPTU n°
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